
Übungsleiter – Vereinbarung 

Zwischen dem VfL Herrenberg e.V., vertreten durch den stellv. Vorsitzenden 

Detlef Langer und _________________________ (im Folgenden Übungsleiter genannt) 

Straße: ___________________________ Ort: ___________________________ 

@______________________________________ Tel.: __________________________ 

1. Der Übungsleiter ist ab dem _______________ in der Abteilung __________________

als nebenberuflicher Übungsleiter tätig. Diese Erklärung gilt, soweit die Tätigkeit

gem. den folgenden Bedingungen ausgeübt wird, auch für die folgenden

Kalenderjahre bis zur Beendigung dieser Tätigkeit.

2. Der Übungsleiter ist im Besitz einer anerkannten ÜL-Lizenz

WLSB ___________________ gültig bis __________________.

3. Es wird eine Vergütung von ________ € pro Übungsstunde vereinbart. Eine

Vergütung kann nur für entsprechend vereinbarte und nachgewiesene
Übungsstunden nach Einreichen der Abrechnung erfolgen.

4. Der Übungsleiter wird darauf hingewiesen, dass Einnahmen im Rahmen des § 3

Nr. 26 EStG und § 14 Abs.1 Satz 3 SGB IV bis zu einer Höhe von 3.000 € pro

Kalenderjahr steuer- und sozialversicherungsfrei sind.

5. Er erklärt, dass er/sie den Übungsleiterfreibetrag in Höhe von z.Zt. 3.000 € pro

Kalenderjahr nirgendwo sonst in Anspruch nimmt bzw. dass der zuständige

Teamleiter beim VfL Herrenberg informiert wird, sobald eine zweite Anstellung
als Übungsleiter ausgeübt wird.

6. Der ÜL erklärt mit seiner Unterschrift, dass seine Angaben der Wahrheit

entsprechen und verpflichtet sich, dem Verein Änderungen unverzüglich
schriftlich mitzuteilen.

7. Der Verein weist darauf hin, dass entstandene Nachforderungen seitens der
Sozialversicherungsträger auf Grund von falschen Angaben des Übungsleiters
auch über das eventuelle Ende des Beschäftigungsverhältnisses hinaus vom
Verein eingefordert werden.

Herrenberg, den 

Detlef Langer  Unterschrift Übungsleiter 

Stellv. Vorsitzender 

Stand ab 01.01.2023


