Hinweise zur geplanten Satzungsénderung:

In der Delegiertenversammlung am 07. Juni 2010 beantragt der Vorstand in Abstimmung
mit dem Hauptausschuss eine Gberarbeitete Fassung der Satzung.

Einzelne Bestimmungen der Satzung missen nach Vorgabe des Bundesfinanzministeriums
und der Rechtsprechung des Bundesfinanzhofes zwingend geéndert werden.

Die dartber hinaus zur Abstimmung stehenden Anderungen wurden durch die
Vorstandschaft und den Hauptausschuss erarbeitet und ausfihrlich erértert. Hierbei soll die
Satzung noch trefflicher Formuliert und auf die besonderen Belange des Vereins und der

Abteilungen abgestimmt werden.

In dem nachfolgenden Entwurf wurden grundsétzlich alle Rechtschreib- und
Grammatikfehler korrigiert. Diese Korrekturen sind nicht gesondert gekennzeichnet!

Alle inhaltlichen Anderungen sind wie folgt erkennbar:

o Alle Textpassagen und Inhalte die grau hinterlegt sind, sollen ersatzlos gestrichen
werden.

o Alle Textpassagen und Inhalte, die in roter Farbe und unterstrichen sind, sollen neu
eingefugt werden.
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Der Verein fohrt die Bezeichnung ,Verein fir Leibesibungen Herrenberg
e. V., abgekirzt ,VIL Herrenberg”.

Der Verein ist am 1. Marz 1946 gegrindet worden. Er ist ein
Zusammenschluss des 1848 gegrindeten Mannerturnvereins (MTV
Herrenberg) und des 1919 gegrindeten Fullballvereins Herrenberg (FV
Herrenberg)

Der Verein ist in das Vereinsregister des Amtsgerichts Béblingen
eingetragen. Er hat seinen Sitz in Herrenberg.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Vereinsfarben sind grin-weiff und zusammen mit dem Vereinslogo
bzw. dem Vereinsnamen bei allen Aktivitaten mit AuBBenwirkung zu
verwenden.

Aus Grinden der Vereinfachung und Lesbarkeit wird im Folgenden fir
Personenbezeichnungen das generische Maskulinum als Oberbegriff fir
weibliche oder ménnliche Personen verwendet.

Der Verein dient der Férderung des Sports. Zu diesem Zweck betreibt er
den Breiten-, Gesundheits- und Leistungssport sowie die Leibeserziehung
von Kindern und Jugendlichen durch sportliche Betétigung. Die
Férderung erfolgt im Rahmen von Trainingseinheiten und SportKursen
sowie der Teilnahme an Turnieren, Wettkdmpfen und sonstigen
sportlichen Veranstaltungen im Rahmen der Satzung.

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke
im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeginstigte Zwecke” der
Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fur die satzungsmaBigen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des
Vereins. Geldanlagen sind im Rahmen des § 58 Nr. 6 und 7 der
Abgabenordnung zuldssig. Dariber hinaus dirfen diese nur in
risikoarmen Anlageformen erfolgen.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd
sind oder durch unverhéltnisméBige Vergitungen beginstigt werden.
Bei Bedarf kann die Ausiibung eines Vereinsamts im Rahmen der
gesetzlichen Méglichkeiten angemessen vergitet werden.




& 3 Wairttembergischer Landessportbund

3.1 Der Verein ist Mitglied des Wirttembergischen Landessportbundes
e. V. (WLSB). Er anerkennt dessen Satzung und Ordnungen
(Rechts-, Spiel-, Sport- und Disziplinarordnungen) sowie die der Fachverbénde.

& 4 Mitgliedschaft
4.1 Arten der Mitgliedschaft

4.1.1 Ordentliches Mitglied des Vereins kann jede natirliche
Person werden die das 18. Lebensjahr vollendet hat.
Juristische Personen des privaten oder dffentlichen Rechts
sowie Personengesellschaften kénnen Férdermitglied werden.

4.1.2 Mitglieder des Vereins, die das 16. Lebensjahr vollendet
haben, gelten als ,Jugendliche”. Jingere Angehérige des Vereins sind
Schiler/Kinder; diese sind nicht stimmberechtigt.

4.1.2 Mitglieder, die sich besondere Verdienste um den Verein
erworben haben, kénnen vom Vorstand im Einvernehmen
mit dem Ehrungsausschuss zum Ehrenmitglied ernannt
werden.

4.2 Die Aufnahme eines Mitglieds erfolgt durch Vorstand oder
Abteilungsleiter auf schriftlichen Aufnahmeantrag.
Mitglieder unter 18 Jahren werden grundsétzlich von den
Erziehungsberechtigten vertreten. Dies gilt auch fur
alle weiteren Bestimmungen dieser Satzung.

4.3 Mit der Aufnahme in den Verein anerkennt das Mitglied die
Satzungen des Vereins, des WLSB und der Fachverbénde, denen
der Verein selbst oder seine Abteilungen als Mitglied angehéren.

4.4 Die Ablehnung eines Aufnahmeantrags ist innerhalb von drei
Monaten schriftlich mitzuteilen und zu begrinden.

4.5 Die gleichzeitige konkurrierende Betatigung eines Mitglieds in
einem anderen Sportverein bedarf der ausdricklichen
Zustimmung des Vorstands oder des Abteilungsleiters. Bei neu
eintretenden Mitgliedern gilt die Zustimmung als erteilt, wenn im
Aufnahmeantrag auf die Betétigung in einem anderen Verein
hingewiesen wird und der Vorstand oder der Abteilungsleiter
nicht binnen drei Monaten widerspricht.
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4.6 Die Mitgliedschaft erlischt:

4.6.1 durch freiwilligen Austritt, der durch schriftliche Erklérung
der Geschéftsstelle zugegangen sein muss. Mit dem
Zugang der Austrittserklérung erléschen die Mitgliedsrechte.
Die Beitragspflicht endet mit Ablauf des Austrittsjahres.

4.6.2 durch Tod.

4.6.3 wenn das Mitglied lénger als drei Monate mit der Bezahlung
des Mitgliedsbeitrags in Verzug ist.

4.6.4 durch Ausschluss aus dem Verein.
Dieser kann nur durch Beschluss des Vorstands erfolgen:

4.6.4.1 bei grobem Verstofl gegen die Vereinssatzung oder die
Satzungen des WLSB bzw. der Fachverbénde, dem der Verein
oder eine seiner Abteilungen als Mitglied angehéren.

4.6.4.2 bei unehrenhaftem Verhalten eines Mitglieds oder wenn das
Ansehen des Vereins durch Auerungen oder Handlungen in
erheblichem Maf3 beeintréchtigt/beschadigt wird.

4.6.4.3 Vor dem Ausschluss ist das Mitglied zu haren.

4.6.4.4 Der Ausschluss ist dem Mitglied durch eingeschriebenen Brief
mitzuteilen. Der/die Betroffene Das Mitglied kann aus einem
solchen Ausschluss keinerlei Anspriche zum Nachteil des
Vereins oder seiner Organe geltend machen. Von der
Mitteilung des Ausschlusses an ruhen alle Rechte und
Funktionen des Betroffenen.

4.6.4.5 Gegen den Ausschluss steht dem/der Betroffenen Mitglied ein
Berufungsrecht an die néchstfolgende Hauptausschusssitzung
zu, zu welcher der Betroffene zu laden ist. Diese entscheidet
dann endgultig. Die Berufung ist beim Vorstand innerhalb
eines Monats nach Zugang des Beschlusses Gber den
Ausschluss schriftlich einzulegen und zu begrinden.

4.7 Bei Mitgliedern, die mit einem Vereinsamt betraut sind,
erlischt beim Ausscheiden ihr Amt. Vereinseigentum und
Vereinsunterlagen sind unaufgefordert dem Nachfolger oder der
Vereinsgeschdftsstelle zu Gbergeben. Entlastung kann erst durch
die ndchste Haupt- bzw. Abteilungsversammlung erfolgen.

& 5 Rechte und Pilichten der Mitglieder

5.1. Jedes Mitglied hat das Recht, an den Veranstaltungen des Vereins bzw.
seiner Abteilungen teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereins zu
nutzen, soweit keine Kapazitdtsgrenzen Uberschritten werden.
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5.2  Alle Mitglieder, die das 16. Lebensjahr vollendet haben Gber 16 Jahre alten
Vereinsmitglieder sind wahlstimmberechtigt. Sie sind
auch wéhlbar fir die zu besetzenden Vereins- und Abteilungsédmter.
Vorstandsmitglieder, Abteilungsleiter und Kassier missen das 18. Lebensjahr
vollendet haben.

5.3  Die weiteren Rechte von Mitgliedern unter 18 Jahren Jugendlicher sind in
der Jugendordnung festgelegt. In allen sonstigen Angelegenheiten werden
diese durch deren Erziehungsberechtigte vertreten.

5.4 Das Stimmrecht in der Hauptversammlung des Vereins wird ausschlieBlich
durch Delegierte ausgeUbt.

5.4.1 Die Delegierten sind
a) die Mitglieder des Hauptausschusses
b) zu wahlende oder zu bestimmende Mitglieder der
Abteilungen
c) die Ehrenmitglieder

5.4.2 Maf3gebend fir die Zahl der Delegierten der Abteilungen ist
der Mitgliederstand am 31.12. des Vorjahres ihrer Wahl. Die
Amtszeit betragt 2 Jahre.

5.4.3 Die Anzahl der Delegierten der Abteilungen wird nach folgendem
Schlussel bestimmt:

pro angefangene 30 Mitglieder ein Delegierter

a) Mitglieder Gber 18 Jahre: pro angefangene 30
Mitglieder ein Delegierter

b) Mitglieder von 14 bis 18 Jahren: pro
angefangene 25 Mitglieder ein Delegierter

c) Mitglieder unter 14 Jahren: pro angefangene
50 Mitglieder ein Delegierter

Die Zahl der Delegierten je Abteilung betréigt mindestens zwei drei
und hochstens 12. Der/die Abteilungsleiter/in ist kraft Amtes einer
der auch Delegierten/r seiner/ihrer Abteilung.

Die weiteren Delegierten und Ersatzdelegierten der Abteilung werden
durch Wahl in der Abteilungsversammlung gewdhlt oder durch den
Ausschuss der Abteilung bestimmt.

An die Stelle verhinderter Delegierter treten Ersatzdelegierte, deren
Reihenfolge festzulegen ist; die Anzahl betréigt mindestens ein Drittel
der Delegierten.

5.4.4 Die Namen der Delegierten und Ersatzdelegierten
mussen spdtestens drei Wochen vor der Hauptversammlung dem
Vorstand schriftlich zugegangen sein.

5.4.5 Jeder Delegierte hat eine Stimme.
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5.5

5.6

5.7

5.8

Mitglieder ohne Abteilungszugehérigkeit, also sogenannte passive bzw.
Fordermitglieder, beteiligen sich nicht direkt am Vereinsleben. Sie
unterstitzen den Verein jedoch finanziell bei seiner Zielverfolgung. Ein
Stimmrecht steht diesen Mitgliedern nicht zu.

Die Ausibung der Mitgliederrechte kann nicht Gbertragen werden.

Fur die Mitglieder sind die Satzung, die Anordnungen des Vereins
und der Abteilungen sowie die Beschlisse der Organe verbindlich.

Die Mitglieder haben die Pflicht, die Vereinsinteressen zu férdern, Ziele des
Vereins zu unterstitzen und alles zu unterlassen, was dem Ansehen und
dem Zweck des Vereins entgegensteht.

§ 6 Mitgliedsbeitrége

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7
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Die Hohe des Mitgliedsbeitrags wird von der Hauptversammlung
beschlossen.

Eine Beitragséinderung wird erst zu Beginn des néchsten Kalenderjahres
wirksam.

Der Mitgliedsbeitrag ist zu Beginn des Kalenderjahres fallig und wird durch
Lastschrift eingezogen. Fir Beitrdge, die angemahnt werden missen oder
for eine andere Zahlungsweise kann ein Verwaltungskostenbeitrag erhoben
werden.

Bei Eintritt in der ersten Jahreshdlfte wird der ganze Jahresbeitrag, in der
zweiten Jahreshdlfte der halbe Beitrag berechnet.

Ehrenmitglieder sind von der Beitragszahlung grundséizlich befreit.

Uber Antrége auf Beitragsbefreiung (in besonderen Fallen) entscheidet der
Vorstand.

Die Abteilungen konnen zusdtzlich Abteilungsbeitréige erheben. Einfhrung
oder Anderungen bedirfen der Zustimmung der Abteilungsversammlung
und des Vorstands.




§ 7 Organe

Die Organe des Vereins sind:

der Vorstand
der Hauptausschuss
die Hauptversammlung.

& 8 Der Vorstand

8.1

8.2

8.3

8.3

8.4

8.5

8.6
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Der Vorstand besteht aus:

- dem/der Vorsitzenden

- zwei stellvertretenden Vorsitzenden
- dem/der Schatzmeister/in

- dem/der Schriffthrer/in

- dem/der Vereinsjugendleiter/in

Vorstand im Sinne des § 26 BGB sind der Vorsitzende und die beiden
Stellvertreter. Der Verein wird durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam
vertreten.

In den Vorstand wéhlbar ist jedes Mitglied ab dem vollendeten 18.
Lebensjahr.

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er kann sich eine
Geschaftsordnung geben. Im Ubrigen ist er fur alle Aufgaben zustandig, die
nicht durch die Satzung einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.

Die/der Vorsitzende oder ein/e Stellvertreter/in leitet die Sitzungen und
Versammlungen. Er/Sie hat Gber alle wesentlichen Vorgange den
Hauptausschuss und die Hauptversammlung zu unterrichten.

Die Beschlisse des Vorstands werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des/der Sitzungsleiters/in. Uber
die Beschlisse des Vorstands ist ein Protokoll zu fihren, das vom
Sitzungsleiter/in und vom SchriftfGhrer/in zu unterzeichnen ist.

Scheidet wihrend des Geschéftsjahres ein Vorstandsmitglied nach § 26
BGB, der/die Schatzmeister/in oder der/die Schriftfihrer/in aus, so kénnen
diese durch Zuwahl durch den Hauptausschuss bis zur ndchstfolgenden
Hauptversammlung ersetzt werden. Beim Ausscheiden von zwei nach § 26
BGB vertretungsberechtigten Vorstandsmitgliedern ist eine auBBerordentliche
Hauptversammlung einzuberufen, die diese Wahlen vorzunehmen hat.



8.7

8.8

8.9

Zur Erledigung der Vereinsgeschafte kann der Vorstand notwendige haupt-
oder nebenamiliche Mitarbeiter anstellen. Hauptamtliche Geschéftsfihrer
bedirfen der Zustimmung des Hauptausschusses.

Des Weiteren kénnen durch Beschluss des Hauptausschusses Vorstands-
mitglieder im Rahmen ,geringfigiger Beschéftigungsverhalinisse” angestellt
und vergitet werden.

Der/die Schatzmeister/in ist zusténdig fur die FGhrung der Vereinskasse und
die Uberwachung der Abteilungskassen. Er/Sie hat jahrlich der
Hauptversammlung einen Bericht Uber die Vereinsfinanzen vorzulegen. Die
Vereinskasse ist durch die Kassenprifer zu prifen. Der/die Schatzmeister/in
stellt zu Beginn jedes Geschdftsjahres einen Haushaltsplan auf, der dem
Hauptausschuss zur Beschlussfassung vorzulegen ist.

Fir besondere Aufgaben kann der Vorstand mit Zustimmung des
Hauptausschusses bis zu 2 weitere Mitglieder mit Stimmrecht in den
Vorstand berufen (erweiterter Vorstand).

§& 9 Der Hauptausschuss

9.1

9.2

9.3

9.4

Der Hauptausschuss besteht aus:

- dem Vorstand (§ 8.1)

- den Abteilungsleitern/innen oder im Verhinderungsfall
dem/die stellv. Abteilungsleiter/in

- dem/der Vereinsjugendsprecher/in

- und bis zu vier vom Vorstand zu berufende Mitglieder.

Der Hauptausschuss berét den Vorstand in wichtigen Vereinsan-
gelegenheiten.

Der Hauptausschuss erledigt die ihm nach dieser Satzung zugewiesenen
Aufgaben. Des Weiteren Gberwacht er die Einhaltung des Haushaltsplans
sowie die Umsetzung giltiger Regelungen und beschlossener Mainahmen.
lhm obliegt insbesondere die Vorbereitung von Vereinsveranstaltungen,
Versammlungen sowie die Beschlussfassung Uber besondere Vorhaben des
Vereins. Er bestatigt die vom Gesamtjugendausschuss durchgefihrten
Wahlen und die Jugendordnung.

Fur Beschlisse des den Hauptausschusses gelten sinngemaf die
Bestimmungen nach § 8.5.
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& 10 Die Hauptversammlung

10.1 In jedem Geschéftsjahr findet eine Hauptversammlung statt. Sie ist vom
Vorsitzenden oder im Verhinderungsfall von einem der beiden Stellvertreter
einzuberufen. Die Einberufung erfolgt mindestens eine Woche vorher durch
Bekanntmachung der Tagesordnung im Amtsblatt der Stadt Herrenberg oder
der Tageszeitung.

10.2 Die Hauptversammlung hat folgende Aufgaben:
- Entgegennahme des Geschafts- und Finanzberichts
- Entgegennahme des Berichts der Kassenprifer
- Entlastung des Vorstands
- Wahlen des Vorstands und der Kassenprifer
- Beschlussfassung iber Satzungsénderungen
- die Entscheidung Gber sémiliche Angelegenheiten, die satzungsgemaf
der Hauptversammlung zugewiesen sind.

10.3 Antrage zur Tagesordnung mUssen spdtestens eine Woche vor der
Hauptversammlung beim Vorsitzenden mit einer schriftlichen Begrindung
eingereicht werden. Verspatete Antrége kénnen nur bericksichtigt werden,
wenn es sich um Dringlichkeitsantrége handelt, die mit dem Eintritt von
Ereignissen begrindet werden, welche nach dem Ablauf der Antragsfrist
eingetreten sind. Fir Antréige zur Anderung der Satzung und Auflésung des
Vereins gilt dies jedoch nicht.

10.4 Die Wahlen werden grundsétzlich offen durchgefihrt. Sie mssen jedoch auf
Antrag von mindestens einem Drittel der anwesenden Delegierten geheim
durchgefihrt werden.

10.5 Die Vorstandsmitglieder und die Kassenprifer sind von der
Hauptversammlung jeweils fir die Dauer von zwei Jahren zu wéhlen. Die
Amtszeit geht bis zur Uberndchsten ordentlichen Hauptversammlung.
Der/die Vereinsjugendleiter/in wird vom Jugendhauptausschuss gewdahlt.

10.6 Die Beschlisse der Hauptversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
anwesenden stimmberechtigen Delegierten gefasst. Fir
Satzungsénderungen ist eine Mehrheit von zwei Dritteln der erschienenen
Stimmberechtigten erforderlich. Wird eine Satzungsbestimmung, welche eine
Voraussetzung der Anerkennung der Gemeinnitzigkeit berihrt, gedndert,
neu eingefigt oder aufgehoben, so ist das zusténdige Finanzamt zu
benachrichtigen.

10.7 Uber den Verlauf der Hauptversammlung, insbesondere Gber die
Beschlisse, ist ein Protokoll zu fertigen, das vom Versammlungsleiter und
vom Schriftfihrer zu unterzeichnen ist.
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& 11 Die au3erordentliche Hauptversammlung
findet statt:

11. 1 wenn der Vorstand die Einberufung mit Ricksicht auf auflergewshnliche
Ereignisse fur erforderlich halt, oder

11.2  wenn die Einberufung von mindestens einem Viertel der Delegierten
schriftlich gefordert wird.

11.3 Fuor die Durchfuhrung gelten die gleichen Vorschriften wie zu Ziffer 10.

& 12 AusschUsse

12.1  Zur Erillung besonderer Aufgaben kann der Vorstand oder der
Hauptausschuss weitere Ausschisse bilden.

12.2 Die Ausschisse haben beratende Funktion.

12.3 Fur Vorschlage Gber eine Ehrenmitgliedschaft oder sonstige besondere
Auszeichnungen wird durch den Hauptausschuss ein ,Ehrungsausschuss”
gebildet. Dieser soll aus mindestens 4 erfahrenen Mitgliedern bestehen.
Einzelheiten sind in der Ehrungsordnung geregelt.

12.4  Uber die Sitzungen Sitzungsergebnisse der Ausschisse sind Protokolle
anzufertigen und dem Vorstand zur Kenntnis vorzulegen.

& 13 Kassenprifer

13.1Von der Hauptversammlung sind zwei Kassenprifer zu wéhlen,
die nicht dem Hauptausschuss angehéren dirfen. Sie prifen die
Vereinskasse und berichten der Hauptversammlung. Uber
Beanstandungen ist der Vorstand rechtzeitig zu unterrichten.

13.2 Sie sind berechtigt, im Auftrag des Hauptausschusses oder des Vorstands
die Abteilungskassen zu prifen.

13.3 Bei Ausfall Ausscheiden eines Kassenprifers wihrend des Geschéftsjahres
erfolgt die Nachwahl durch den Hauptausschuss.
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& 14 Abteilungen

14.1 Fur die im Verein betriebenen Sportarten bestehen Abteilungen oder werden
im Bedarfsfall gegriindet. lhnen obliegt die Durchfihrung des Sportbetriebs
in ihrem Fachbereich. Sie gehéren dem fir sie zustdndigen Fachverband

des WLSB an.

14.2 Jede Abteilung wird von einem Ausschuss geleitet, dessen
Zusammensetzung sich nach den Bedirfnissen der Abteilung richtet. Er muss
mindestens aus dem/der Abteilungsleiter/in, dem/der stellvertretenden
Abteilungsleiter/in, dem/der Kassier/in, dem/der SchriftfGhrer/in und
gegebenenfalls dem/der Jugendleiter/in bestehen. Bei Abweichungen ist die
Genehmigung des Vorstands erforderlich.

Vor der Neuwahl eines/r Abteilungsleiters/in, dessen/deren Mindestalter 18
Jahre sein muss, ist der Vorstand zu unterrichten rechtzeitig einzubinden.

14.3 Die Mitglieder der Abteilungsausschisse werden jeweils auf die Dauer von
zwei Jahren durch die Abteilungsversammlung gewdhlt. Sie handeln in
ihrem Fachbereich in eigener Verantwortung.

14.4 Zur Abteilungsversammlung, die mindestens alle 2 Jahre stattfinden muss,
ist spatestens eine Woche vorher unter Angabe der Tagesordnung im
Amtsblatt/Tageszeitung oder schriftlich einzuladen. Fur die Tagesordnung
gelten entsprechend die Bestimmungen nach § 10.2. Die Abteilungen sind
verpflichtet, den Vorstand spatestens zwei Wochen vor der Abteilungs-
versammlung einzuladen.

14.5 Fir Beschlusse gelten sinngeméf die Bestimmungen nach § 8.6. Dem
Vorstand ist eine Mehrfertigung des Versammlungsprotokolls zuzuleiten.

14.6 Die Abteilungen fihren eigene Kassen. Die Abteilungskassen unterliegen
der Aufsichtspflicht des/der Schatzmeisters/in. Viertelighrlich sind bei der
Geschéftsstelle Buchungsunterlagen zur Belegerfassung vorzulegen.

In Einzelféllen kann bei kleinen Abteilungen nach Zustimmung des
Vorstands die Kasse bei der Geschéftsstelle gefihrt werden.

14.6.1 Die Abteilungskassen sind von zwei Kassenprifern zu prifen, die von
der Abteilungsversammlung auf die Dauer von zwei Jahren gewdhlt
werden. In Ausnahmeféllen kann nach Zustimmung des Vorstands
die Kassenprifung durch die Geschéftsstelle vorgenommen werden.

14.6.2 Abteilungen dirfen Verpflichtungen nur eingehen for
satzungsgemdBe Zwecke im Rahmen der vorhandenen Mittel.

Fur einzelne Rechtsgeschafte konnen Abteilungsleiter Verpflichtungen
bis zu einem Betrag von € 2.500,-- eingehen (z. B. Anschaffung von
Sportgerdten etc.). Insoweit ist ihre Vertretungsmacht beschrénkt.
Dariber hinausgehende Betrage bedirfen der vorherigen
Einwilligung Zustimmung des Vorstands.
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Die Genehmiqung kann durch Einzelantrag oder Haushaltsplan, der
spdtestens sechs Wochen vor Saisonbeginn bzw. Geschdftsjahr
vorzulegen ist, eingeholt werden.

14.6.3 Vertrége, die ein Kredit- oder Dauerschuldverhélinis begrinden oder
die Abteilung zu laufenden Leistungen verpflichten, insbesondere
Vereinbarungen mit Sportlern, Trainern, Ubungsleitern sowie
Mietvertrédge und sonstigen Leistungen kénnen nur vom Vorstand
rechtsverbindlich abgeschlossen werden.

14.7 Vermdgen der Abteilungen ist Eigentum des Vereins.

14.8 Die Errichtung Grindung einer neuen Abteilung bedarf der Zustimmung
des Hauptausschusses.

14.9 In Zweifelstallen gilt sinngeméf der Satzungswortlaut des Hauptvereins.

14.10 Der Vorstand des Vereins ist befugt, eine kommissarische
Abteilungsleitung einzusetzen, wenn:

14.10.1 ein handlungsfahiger Ausschuss gemaB § 14.2 nicht mehr
besteht.

14.10.2 ein Ausschuss in grober Weise beharrlich gegen die
Satzung verstéft.

14.10.3 die Abteilung nicht mehr in der Lage ist, ihren
Verpflichtungen nachzukommen oder die Gefahr
besteht, dass der Gesamtverein ersatzpflichtig wird.

14.10.4 Mit dieser MaBnahme verliert der bisherige
Abteilungsausschuss seine Befugnisse. Die Mitglieder des
Hauptausschusses sind vom Vorstand zu informieren.

& 15 Ordnungsbestimmungen

15.1 Der Vorstand kann OrdnungsmafBBnahmen (Ermahnung, Verweis,
Ausschluss) gegen Vereinsangehérige verhdngen, die gegen Bestimmungen
dieser Satzung oder Anordnungen der Vereinsorgane verstoflen oder
Ansehen und Vermdégen des Vereins schadigen. Vor einem entsprechenden
Beschluss ist dem Betroffenen Gelegenheit zur Rechtfertigung zu geben.

15.2 Gegen eine OrdnungsmafBnahme des Vorstands ist Berufung (geméB Ziffer
4.6.4.5) zur néchstfolgenden Hauptausschusssitzung méglich. Bis zu deren
endgultiger Entscheidung ist bleibt die Ordnungsmafinahme bestehen
ausgesetzt.

15.3 Die Abteilungsausschisse konnen Angehérige ihrer Abteilung bei groben
Ordnungswidrigkeiten zeitlich begrenzt vom Ubungsbetrieb ausschliefen.
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15.4

Weitergehende Mafinahmen sind im Einvernehmen mit dem Vorstand zu
treffen.

Soweit Organe des Vereins, oder dessen Abteilungen gegen Regelung der
Satzung verstoBBen und der Verein deshalb Aufwendungen hat, sind diese
verpflichtet, dem Verein diese Aufwendungen zu erstatten.

Auflésung des Vereins

16.1

16.2

16.3

16.4

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer Hauptversammlung
beschlossen werden, auf deren Tagesordnung die Beschlussfassung tber die
Vereinsauflésung den Mitgliedern angekindigt ist.

Der Beschluss bedarf einer Mehrheit von drei Vierteln der erschienenen
Delegierten.

Fur den Fall der Auflésung bestellt die Hauptversammlung zwei
Liquidatoren, welche die Geschafte des Vereins abzuwickeln haben.

Bei Auflésung oder Authebung des Vereins oder bei Wegfall
steuerbegunstigter Zwecke fallt das Vermégen des Vereins an die Stadt
Herrenberg, die es unmittelbar und ausschlieBlich fir gemeinnitzige Zwecke
zur Férderung des Sports zu verwenden hat.

& 17 Inkraftireten

Diese Satzung wurde von der Hauptversammlung am 07.Juni 2010 beschlossen und wird
wirksam mit Eintragung in das Vereinsregister.
Damit erléschen alle friheren Satzungen.
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